PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI DI ELABORAZIONE DEI RISULTATI DELL'INDAGINE MENSILE E ANNUALE, PREPARAZIONE DELLE

BASI DATI FINALI E DIFFUSIONE DEI DATI MENSILI E ANNUALI (PROGETTO EXCELSIOR 2021-2022)

CUP E55F21000050007
CIG 8754229A4C

Nr. Denominazione
SOCIETA'
1 PTSCLAS
A OFFERTA TECNICA
L . max L X max punti o
Criterio di valutazione A Sub criter di valutazione Gindizio singolo
punti attribuibili
in presenza di nn jo professionale de ile si. /i
necessari all'e del lavoro, l'esperie jculare pregressa tocca tutti gli
11 Esperienza curriculare pregressa delle figure professionali coinvolte, in relazione all'impegno 15 ambiti assimilabili a quelli descriti nel capitolato ed in particolare investe attivta
" ]in termini di giornate uomo dedicate, nelle attivita descritte nel capitolato Gt gl mp””;‘”” Z";;”j’?;; quanto riconducbils al progetto posto
a base dell'affidamento
1 |Gruppo di lavoro 25 Ottimo
- . . . . . . L . 7 curricnlum presentati denotano un livello apprezzabile, per le diverse figure
12 }*()t@aZloﬂc curriculare delle figure professionali coinvolte rispetto alle attivita descritte nel 10 it ey
capitolato
Buono
la proposta presenta nn grado ampio di rispondenza ai requisiti richiesti (dettaglio e
. e I R N : . e T i Ae Y- SN S qualita), in quanto evidenzia puntuali dinamiche del flusso di lavoro, ginste
Dettaglio e qualita della metodologia proposta per lorganizzazione, pianificazione e¢| "4 ’ ! . e
. TN . L . . concatenazioni tra le fasi che lo compongono, ragionevolexza dei contennti degl
svolgimento delle attivita, adeguatezza e pertinenza delle soluzioni adottate e degli strumenti B - ) ) .
2.1 S X oL K X N R 35 impegni da assolvere ¢ delle soluzdoni per farlo in relazione al tempo per essi
proposti per lo svolgimento del servizio relativamente alle diverse attivita descritte nel disponibile, congruita degli strumenti da ntilizzare in rapporto alle diverse finalit
Capitﬂlam del loro impiego
Ottimo
2 1Qualita progetto tecnico 55 le proposte sul mix di servizi agginntivi risultano pertinenti rispetto all'obiettivo che
22 Descrizione dei servizi aggiuntivi rispetto ai minimi descritti, oppure descrizione di eventuali 15 i propongono ¢ ben i integrano con f/””’/e” composto da_ quell primari da
" Jsoluzioni tecniche o organizzative volte ad ottimizzare i risultat e
Buono
. . .. - . . . le scelte proposte risultano indicative dell'elevato grado di confidenza con rilevagioni
Indicatori e report che si intendono utilizzare per il controllo/monitoraggio dell’andamento _ prep o & nfiden i
2.3 dell ot del o 5 ed analisi quali quelle oggetto dell'affidamento
cllo svolgimento del servizio
Ottimo
TOTALE PUNTI 80
Criteri COMMISSARIO
Ottimo 1,00 Alberto
Buono 0,80 CAPORALE
Adeguato 0,60
s
Sufficiente 0,40
Scarso 0,20
Insufficiente 0,00
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SOCIETA'

Denominazione

RTI TKS-PWC-FGB

A OFFERTA TECNICA
L ) max g ) max punti P
Criterio di valutazione 7 Sub criteri di valutazione Gindizio singolo
punti attribuibili
in presenza di un patrimoni jonale pii che af ile sui fond j necessari allesecuzione del
lavoro, l'esperienza curriculare pregressa tocca solo in parte tutti gli ambiti assimilabili a quelli descriti nel
capitolato ed in misura ancora pii ridotta investe attivia corrispondenti a quelle del capitolato stesso, in quanto
11 Esperienza curriculare pregressa delle figure professionali coinvolte, in relazione all’impegno in 15 riconduchili al progetto posto a base dell afdamento
" |termini di giornate uomo dedicate, nelle attivita descritte nel capitolato > a composisgone del gruppo, incicdenialmente, che anovera dipendeni di PPAA, lascia qualche margine di
dubbio in ordine al governo delle disponbilita richieste in termini di giornate-nomo e, quind, dei termpi di
"risposta" riferiti alle diverse fasi del progetto
1 |Gruppo di lavoro 25
Buono
N . . . L . N . i curriculum presentati denotano un livello pin che apprezzabile del percorso formativo seguito per tutte le figure
Formazione cutriculare delle figure professionali coinvolte rispetto alle attivita descritte nel i » PPreRRbie de pe s G e
1.2 X 10 professionali
capitolato
Ottimo
la metodologia proposta denuncia, in diverse delle attvita che vanno prese in considerazione, un grads di
Dettaglio e qualita della metodologia proposta per Iorganizzazione, pianificazione e¢| astrattexza pronunciato, tale da non consentire un puntuale apprexzamento di quello che dovrebbe essere il
svolgimento delle attivita, adeguatezza e pertinenza delle soluzioni adottate e degli strumenti - dettaglio del piano di lavoro che Lofferente dovrebe porre in essere
2.1 . ) L . . o . 35 in alowni punti, peraliro, le descrizioni presentate sembrano non tener conto del "cuore"” dellimpegno al quale
proposti per lo svolgimento del servizio relativamente alle diverse attivita descritte nel o . e .
! Vaggindicatario deve fare fronte, vale a dire la redazione di report mensili
capitolato
Sufficiente
2 [Qualita progetto tecnico 55
sotto il profilo della congruita rispetto alloggetto primario della commessa e del grado di aderenza allimpianto
. S o o B ) ) generale del lavoro ricbiesto e da svolger, il set proposto. presenta elementi-solo parzialmente soddifacenti ¢, in
22 Descrizione dei servizi aggiuntivi rispetto ai minimi descritti, oppure descrizione di eventuali 15 qualche caso, conferma i dubbi di cui al precedente elemento di valutazione in ordine alla compatibiliti delle
"™ |soluzioni tecniche o organizzative volte ad ottimizzare i risultati - soluzion rispetto al programma di lavoro (ad es., indagini di custonser)
Sufficiente
23 Indicatori e report che si intendono utilizzare per il controllo/monitoraggio dell’andamento - buon grado di pertinenza degli indicatori e del tipo di report proposti
% . .. 2
dello svolgimento del servizio
8 Buono
TOTALE PUNTI 80
Criteri COMMISSARIO
Ottimo 1,00 Alberto
Buono 0,80 CAPORALE
Adeguato 0,60
Sufficiente 0,40
Scarso 0,20
Insufficiente 0,00
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COMMISSARIO
Alberto
CAPORALE
1 2
OFFERTA TECNICA
L . max o ) max punti PTSCLAS RTI TKS-PWC-FGB
Criterio di valutagione ) 2 Sub criteri di valutazione o
punti attribuibili
11 Es’Perienza .curricuym.re .pr.egressa delle ﬁgL'ure professior'm']i\ coinv.olte, in re.lazione 15 Ottimo Buono
.. . . allimpegno in termini di giornate uomo dedicate, nelle attivita descritte nel capitolato
1 Qualita della struttura organizzativa 25
del personale
12 Form-azione cur#iculare delle figure professionali coinvolte rispetto alle attivita 10 Buono Ottimo
descritte nel capitolato
Dettaglio e qualita della metodologia proposta per I'organizzazione, pianificazione e
01 svr,)lgichlto dcllc'atti\'ité, adcggatczza e pcrtin.a‘ua dcl‘lc soluzioni adf)ttatc e ch]‘i 35 Ottimo sufficiente
strumenti proposti per lo svolgimento del servizio relativamente alle diverse attivita
descritte nel capitolato
Qualita del progetto di attuazione del Descrizione dei servizi aggiuntivi rispetto ai minimi descritti, oppure descrizione di
2 piano di lavoro e delle 55 2.2 . | sexvizl 8gg petto Serthh, oppur o 15 Buono Sufficiente
. e eventuali soluzioni tecniche o organizzative volte ad ottimizzare i risultati
apparecchiature utilizzate
23 Indicatori e report cbe si in_tendorno uti]izzfqr_e per il controllo/monitoraggio 5 Ottimo Buono
dell’andamento dello svolgimento del servizio
Criteri
Ottimo 1,00
Buono 0,80
Adeguato 0,60
Sufficiente 0,40
Scarso 0,20
Insufficiente 0,00




