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Gelisio e Gisotti firmano “100 Green Jobs per trovare lavoro”

Una nuova guida alle professioni verdi

anuovaguidaalle
professioniverdi,
“100 Green Jobs per
trovare lavoro”, &
firmata daTessaGelisioe
Marco Gisotti(editada
Edizioni Ambiente): un
vademecum per orientare
glistudentie lefamiglie sul
percorso formativoda
seguiremaanchesul
lavorodaricercare conle
relativeattitudinirichieste
per ogni professione. La
guida, nellelibrerie gia da
diverse settimane, &stata
presentatanei giorniscorsi
dagliautoripressola
Cappella Orsinia Roma,
allapresenzadel ministro
dell’Ambiente Sergio
Costa. InItaliasono infatti
ormai pitt di 3milionii

greenjob, i1134%degli
occupati, con432mila
imprese che, negli ultimi 5
anni, hannoinvestitosulla
green economy per
superare la crisi (fonte
Rapporto Greenitaly 2019);
nonacaso, le100
occupazionisegnalate
nella guida sonoperla
maggior parte green job
(70), qualificanti,adalto
potenziale occupazionale e
dicarriera, conricadutein
terminidiinnovazionee
orientamentoalla
sostenibilita, selezionate
grazieallabancadati
Excelsior diUnioncamere
eal rapporto Greenitaly
dellaFondazione Symbola.
«Qltrealle soft skill (saper
lavorare in gruppo,
risolvere problemi, gestire

lostress, avere intuito
creativo, essere flessibili e
dotati dispiritodi
adattamento), la
competenza pilt richiestae
quella dedicataal
risparmioenergeticoealla
sostenibilita ambientale;
anche le conoscenze delle
lingueele competenze
digitalivengono dopo»,
affermano Tessa Gelisioe
Marco Gisotti. «In uno
scenarioin cuiilmadein
Italy per affermarsinel
mercatointernazionalesta
puntando susostenibilita,
ricercae innovazione, una
guida come questa era
necessaria-concludonogli
autori- Larivoluzione
verde éinattoe leimprese
hannocertamente colto
questonuovo impulso,

arrivato dai consumatori e
dauna generale domanda
collettiva, investendoin
tecnologieverdima
soprattutto in competenze
green edigitali, settoriin
cuiénecessario
indirizzare e coltivare
competenze».
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