www.datastampa.it

La Provincia

Dir. Resp.: Diego Minonzio

Tiratura: O - Diffusione: 18543 - Lettori: 122000: da enti certificatori o autocertificati

28-DIC-2020

dapag. 14
fogliol/3

. Superficie: 74 %

Cultura green e digitale
Le due competenze chiave
per il lavoro del futuro

Formazione. | contenuti di Young e gli ultimi dati di Unioncamere
La sostenibilita fattore trasversale abilitante per le nuove professioni

COMO

MARILENA LUALDI

s Sostenibilita e digitale:
lacoppiachedeve essere presen-
te, eaffiatata, neilavoridelfuturo
equindiinun’adeguata prepara-
zione. Anzi ormai gia si aggirano
nel presente: sono queste lecom-
petenzepiuricercate in un’epoca
di crisie appunto spessoviaggia-
noinsieme. Unabussolaimpor-
tante, e che viene confermata
anche dalla reazione rapida ed
efficace diunafierasul territorio
come Young, chehasaputo con-
vertirsial digitale in tempiin cui
eimpossibile incontrarsifisica-
mente.

Tendenzain corso

L’evento digitale per l'orienta-
mento dedicato a studenti e fa-
miglie del territorio di Como e
Lecco, promosso dallaCamera di
Commercio di Como-Lecco in
collaborazione con la Rete del-
Forientamento OrientaComo e
conirappresentantiistituzionali
perlorientamento dellaprovin-
ciadiLecco, e online eattraverso
la piattaforma “eventi digitali”
(www.eventi-digitali.online/
youngdigital/), cisi pud prenota-
re in un calendario ricco di ap-
puntamenti,ben 15 giornidi di-
rettein live streaming.Per dirla
con le parole del presidente ca-
merale Marco Galimberti, «<inun
periododi crisieincertezza quale
quello attuale, ¢ importante che
igiovani, il futuro dell’Ttalia, pos-
sano guardare conlungimiranza
al proprio avvenire scolastico e
professionale, valutando con at-
tenzione tuttele possibilithmes-
se loro a disposizione». E trale
possibilitalo studio di Unionca-
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green e digitale trainano la do-
manda di lavoro, lo dimostra il
fatto che 1,6 milioni sono gli
espertiinambientericercatien-
troil 2024 ele conoscenze tecno-
logicheinretesonoindispensa-
bili per1,5 milioni dilavoratori.
Questo mostranole previsioni
daquial 2024 del Sistema infor-
mative Excelsior. Se questaegia
unatendenza, sispiega, nei pros-
simianniun ulterioreimpulsoin
questa direzione potrebbe venire
dagliinvestimenti europeilegati
alla Next Generation Euw
Detto in altre cifre: saranno
circa 2,7 milioni le persone che
varcheranno lasogliadelmondo
del lavoro nei prossimi cinque
anni. Di queste,i162% dovramo-
strare spiccate competenze gre-
en.I138%verragiudicatoanche
perfattori specifici come lattitu-
dine al risparmio energetico e
alla sostenibilita ambientale.

Lavori vecchi e nuovi

«La domanda di competenze
greenriguarderain manieratra-
sversale tutte le professioni - as-
sicuralo studio- concentrandosi
in particolare sui profiliad eleva-
ta specializzazione e tecnici: il
46% dei lavoratori con compe-
tenze “verdi” saranno infatti pro-
fili altamente qualificati
(744mila professionisti). Per
452miladiquestilagreenskillé
considerata addirittura determi-
nante».

Manon solo. Maggiori compe-
tenze green saranno richieste a
figure professionali che gia esi-
stonoesempre pitdevono assu-
merequesta“impronta”: quindi
ingegnericivili,ingegneri ener-
getici e meccanici, come pure i
tecnicinellagestionedei cantieri

edili eitecnicidellasicurezzasul
lavoro.

Pensiamo proprio al settore
delle costruzioni, ai bonus sul
fronte della riqualificazione
energetica: & chiaro che lefigure
professionali vengono cosi ri-
pensate, omeglio un’evoluzione
gidin corso accelerera. Questo -
fapresente Unioncamere - «po-
tradare forte slancio alladoman-
da di occupati per soddisfare le
esigenze diriqualificazione del
patrimonioimmobiliare esisten-
teediunaprogettazione pitat-
tentaalla sostenibilita degliedi-
fici, allalimitazione di consumi
energetici e delle emissionidan-
nose».

Sul fronte dei nuovi profili,
ecco chene emergeranno davve-
ro tanti: giurista ambientale,
energy manager, specialista in
contabilithverde, 'informatico
ambientale, il promotore dinuo-
vimateriali sostenibili ealtri an-
cora.Magreennonbasta. Conla
pandemia diventa piu spedito
ancheil processo di digitalizza-
zionechegia erasbocciatonelle
aziende, per0 orachiede sempre
pitattenzione ed entranel cuore
dell’azienda, su tutti i livelli:
smartworking, commercio on li-
ne, digitalizzazione delle proce-
dureinmoltiservizialleimprese
eallepersone. Eccochesiailavo-
ratorisiaigiovanichebussanoal
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mercato debbano sapersi con-
frontare agilmente con questa
evoluzione. a

«Le competenze digitali diba- i .
secomel’'usoditecnologieinter- IpI'Oh]l elllel'gentl
nete distrumentidi comunica- .
zione visiva e multimediale, sa- CoNNEssi
rannorichiesteacircal,5milioni '(']l te]m]
dei lavoratori previstiin ingresso _ g b .
neiprossimicinque anni, parial dC“ﬂ d lgl ta} 177a710ne
56% delle opportunita dilavoro

che si creeranno fra turnover e
nuoviposti dilavoro» precisalo
studio. a

Con lo stesso approccio del

.
green. Dauna parte toccheranno L HIlprOllta €eCo
profili gia e51stent1._Da]1 a_ltra si Sunorm ﬁtiV«':l,
affermeranno nuovilavori:data S
scientist, bigdataanalyst,cloud con tabl]ltu,
computing expert, cyber security ] n fonn aﬁ ca
expert, business intelligence
analyst e artificial intelligence
system engineer.

Le competenze chiave: green e digitale

. Professioni ad alta
specializzazione
€ tecnica FABBISOGNI

DI PROFESSIONI

Professioni
impiegatizie ORVEONPETENZE

e dei servizi

| DIGITALI
etelall NEL PERIODO
e operai 2004

L'approccio

Como e Lecco sono pronte? Sul
fronte digitale, hannodato prova
dellalorovogliadiessereal passo
rispondendoalbando camerale
coniltriplo delle domande ipo-
tizzate. Sul digitale bisogna ri-
cordare che la Lombardia & al
primo postoinItalianella classi-
ficaregionale per numeroasso-
luto di aziende che hanno inve-
stito, o investiranno entro 'anno,
intecnologie green, comericorda

LIVELLO
INTERMEDIO

978.100 1.459.800

Professioni
ad elevata
specializzazione

451.800

LIVELLO INTERMEDIO
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p = e tacniche
laFondazione Sym.bola. Comoe 3 52 30k
sesta con 4.251 aziende, Lecco o
. 310.900 i Professioni
con 2403, Sondrio con 1.383. ——— 2 impiegatizie
P . . e dei servizi
Ancheipiccoliscalpitano. Lo : 411.200
provailrapporto di Confartigia- _215.400 [y Artigant ¢ opera
nato sulla capacita di reazione .
dei territori. Fabbisogno Fabbisogno Fabbisogno
. . di competenze di competenze di competenze
11 30% delle piccole aziende green wrean digitall o nase
comasche elecchesihannoinve-
stito sul green o stanno perfarlo. "
11 12,3% dellerealtadiLeccoha FONTE: Unioncamere - ANPAL, Sistema Informativo Excelsior LEGO - HUB

previsto greenjobs,il9% di Co- ,
mo. Un po’ meno a Sondrio ri- 'evento

spettivamente conil 28% e il 5%. . .
’ 11 Salone si trasferisce sul web
15 giorni di diretle in streaming

Eonline dallo scorso 23dicembre, mento scolastico e professionale trasmettereindirettauncalenda-

Young, I'eventodigitale per dedicato agli studentidel territorio  rioriccodi appuntamenti, ben15
'orientamentodedicatoastudenti  larianoche, abbandonatalacon- giornididiretteinlive streaming,
efamigliedel territoriodi Comoe sueta modalitain presenzaa doveogniscuolaoenteavra
Lecco. Lariofiere, si & trasferito intera- I'opportunita di raccontarsi (7-16
L'emergenza sanitarianon ha mente sul web con grandi novita gennaioperiragazziinuscitadalle
fermatoil tradizionale appunta- per tutti. Attraversolapiattaforma  medieinferiori; 25-30 gennaio per
mentoconil Salone dell'Orienta- eventi digitali, sara possibile quelliinuscitadalle superiori).

e 1.5 milioni di lavoratori formati sulle nuove tecnologie

N ,  Le previsioni
o »  Greenedigitale trainano la domanda di lavoro
3 . Nei prossimi cingue anni il mercato del lavoro richiedera 1,6 milioni
S L di lavoratori che possano sviluppare soluzioni e strategie ecosostenibili
gt -
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Tecnologia e sostenibilita i plus formativi sempre pi0 richiesti
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