
Concorrente ADEGUATEZZA 1.1 QUANTITA' 1.2

TECNOSYSTEM3 SNC 0,80 0,60

Concorrente

RENDICONTAZIONE 

2.1

PIANO DI 

LAVORO 2.2
ESPERIENZA 2.3 CERTIFICAZIONI 2.4

TECNOSYSTEM3 SNC 0,20 0,40 0,40 0,20

CRITERIO 3  - SERVIZI MIGLIORATIVI

Concorrente

PROPOSTE 

MIGLIORATIVE 3.1

TECNOSYSTEM3 SNC 0,00

F.to Alessandra Procesi

Nelle proposte sui servizi migliorativi non si ravvisano attività a valore aggiunto offerti dall'impresa.

valori da attribuire: Ottimo=1,00 - Buono=0,80 -  

Adeguato=0,60 -  Sufficiente=0,40 - Scarso=0,20 -  

Insufficiente=0,00

 CRITERIO  2  - ORGANIZZAZIONE ESPERIENZA
MOTIVAZIONE 

La metodologia di rendicontazione esposta risulta piuttosto basica. Il piano di lavoro presentato, seppur sufficiente nella sua

declinazione, in relazione alla specifica richiesta di coordinamento tra i diversi servizi offerti, non fornisce elementi di

chiarezza circa la pianificazione e le priorità degli interventi, le tempistiche di lavoro necessarie per l'uno o l'altro servizio e

la ripartizione del team di lavoro sui tre servizi richiesti, risultando lacunosa la descrizione della pianificazione e

organizzazione del lavoro. Inoltre, dall'esposizione dell'esperienza maturata, non risulta sufficientemenete chiara l'attività

esercitata su immobili di pregio, salvo poter solo desumere dall'elencazione dei clienti che alcuni degli immobili manutenuti

rientrano in tale categoria. Le certificazioni dell'impresa sembrano rientrare nelle categorie previste per legge.

valori da attribuire: Ottimo=1,00 - Buono=0,80 -  Adeguato=0,60 -  Sufficiente=0,40 - Scarso=0,20 -  Insufficiente=0,00

MOTIVAZIONE 

COMMISSARIO DOTT.SSA ALESSANDRA PROCESI

CRITERIO 1  - GRUPPO DI LAVORO
MOTIVAZIONE 

Il gruppo di lavoro presentato nell'offerta tecnica sembra possedere adeguate competenze tecniche, rilevabili dai curricula,

ma anche alla luce dei corsi di formazione e specializzazione documentati.

valori da attribuire: Ottimo=1,00 - Buono=0,80 -  Adeguato=0,60 -  

Sufficiente=0,40 - Scarso=0,20 -  Insufficiente=0,00


