
Allegato al verbale della commissione del 6 luglio 2023

Denominazione

PTSCLAS

A 

max max punti

punti attribuibili

Il gruppo di lavoro risulta composto da  figure con esperienza  

pregressa pluriennale e rispondente ai requisiti richiesti dalle 

attività previste dal capitolato. Le giornate uomo previste sono 

coerenti rispetto alle attività oggetto del capitolato

Ottimo

 La formazionecurriculare del  gruppo di lavoro è rispondente  

rispetto ai  livelli minimi richiesti dal capitolato di gara. E' 

proposta una risorsa aggiuntiva con breve esperienza di 

supporto al gruppo di lavoro

Buono

L'offerta tecnica proposta risulta coerente con il capitolato, sia 

con riferimento all'azione 1 di elaborazione dei risultati 

dell'indagine e preparazione delle basi dati sia con riferimento 

all'azione 2 di diffusione dei dati mensili e annuali.

Buono

I servizi aggiuntivi proposti risultano interessanti rispetto 

all'arricchimento degli output delle elaborazioni effettuate, 

rispetto alla valutazione d'impatto delle pubblicazioni 

Excelsior attraverso l'utilizzo dei big data, rispetto all'impatto 

del passaggio della classificazione delle professioni Istat 

CP2011 a CP2021.

Buono

Per il controllo e monitoraggio dello svolgimento del servizio 

sono proposte 7 categorie di indicatori relativi alle diverse 

tipologie di attività inerenti il servizio finalizzate alla verifica 

dello  stato di avanzamento delle attività e dell'assistenza 

tecnica.

Discreto

80

Criteri

Ottimo 1,00

Buono 0,75

Discreto 0,50

Sufficiente 0,25

Insufficiente 0,00

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI DI ELABORAZIONE DEI RISULTATI DELL’INDAGINE MENSILE E ANNUALE, PREPARAZIONE DELLE 

BASI DATI FINALI E DIFFUSIONE DEI DATI MENSILI E ANNUALI (PROGETTO EXCELSIOR 2023-2025)

CUP E56I23000010007

CIG  98179772ED

SOCIETA'
Nr.

1

OFFERTA TECNICA

Criterio di valutazione n. Sub criteri di valutazione Giudizio singolo

1 Gruppo di lavoro 25

1.1 
Esperienza curriculare pregressa delle figure professionali coinvolte, in relazione all’impegno in termini

di giornate uomo dedicate, nelle attività descritte nel capitolato
15

1.2 Formazione curriculare delle figure professionali coinvolte rispetto alle attività descritte nel capitolato 10

2 Qualità progetto tecnico 55

2.1 

Dettaglio e qualità della metodologia proposta per l’organizzazione, pianificazione e svolgimento delle

attività, adeguatezza e pertinenza delle soluzioni adottate e degli strumenti proposti per lo svolgimento

del servizio relativamente alle diverse attività descritte nel capitolato 

35

2.2 
Descrizione dei servizi aggiuntivi rispetto ai minimi descritti, oppure descrizione di eventuali soluzioni 

tecniche o organizzative volte ad ottimizzare i risultati
15

2.3 
Indicatori e report che si intendono utilizzare per il controllo/monitoraggio dell’andamento dello 

svolgimento del servizio
5

TOTALE  PUNTI

COMMISSARIO
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