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NELL'INTERO NORD EST SI CONTANO 770 MILA POSTI CREATI NEL SETTORE

Lavoro greenper72mila

Boom di professionilegate all'ecanomia sostenibile. Espertiinriciclo ed eco-designer traipiurichiesti

Bioagricoltore, esperto in riciclo,
tecnici della produzione e prepara-
zione alimentare: sono questi alcu-
nideidieci mestieri green pitirichie-
sti. Fondazione Symbola ha presen-
tato di recente il rapporto per il
2023 Greenltaly realizzato con
Unioncamere con la collaborazione
del Ceniro Studi Tagliacarne. Dal
rapporto emerge che in Friuli Vene-
zia Giulia sono attive 10.490 azien-
de che negli ultimi 5 anni hanno con-
tinuato ad investire sulla green eco-
nomy creando ben 72 mila posti di
lavoro./APAG.2

l.avoro

I mestierigreen

Dall'economia sostenibile 72mila postiin Fvge 777 milanel Nord Est
Rapporto Greenltaly

Dal bioagricoltore

con Unioncamere ela all'esperto nel settore

collaborazione del
Centro Tagliacarne

TRIESTE

Bioagricoltore, esperto in rici-
clo, tecnici della produzione e
preparazione alimentare: so-
no questi alcuni dei dieci me-
stieri green piu richiesti. Fon-
dazione Symbola ha presenta-
to di recente il rapporto per il
2023 Greenltaly realizzato
con Unioncamere con la colla-
borazionedel Centro StudiTa-
gliacarne. Dal rapporto emer-
ge che sono 510 milale impre-
se italiane che negli ultimi cin-
que anni hanno continuato ad
investire sulla green economy
creando 3,2 milioni di posti di
lavoro al punto che i green
jobs rappresentano il 13,9%
deglioccupati. Il Veneto éla se-
condaregione dopo le 88 mila
della Lombardia per numero
di aziende green (47.100) da-
vanto alle 44 mila della Cam-
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piu ricercati

pania e della Emilia Romagna.
Molto staccato il Friuli Vene-
zia Giulia con 10.490. C’é una
ricercadinuovimestierineces-
sari alle piccole e medie azien-
de che devono adeguarsi al
nuovomantra dellasostenibili-
taedellariconversione energe-
tica. Peraltro una ulteriore
spintanella creazione dinuovi
posti di lavoro green potra ve-
nire dai fondi del Pnrr che rap-
presentanoun ulteriore incen-

tivo.

Secondo I'indagine rispetto
a Nord-Ovest e Mezzogiorno,
doveigreenjobs crescono mol-
to meno della media naziona-
le, i1 Nord Est con 777 mila po-
sti (i115% del totale degli occu-
pati) stafacendodatraino. Per
incidenza degli occupati
green sul totale degli occupati
al primo posto ¢’é 'Emilia-Ro-
magna con 322 mila occupati

delriciclo, i profili

(16,1%) seguita dai 313 mila
del Veneto (14,6%) e dai 72
mila del Friuli-Venezia Giulia
(13,9%). In gran parte sono
evoluzioni di mestieri gia pre-
senti in azienda. Mestieri che
pero garantiscono anche una
stabilita lavorativa ai giovani
che riescono a connettersi con
le nuove richieste formative: il
25,6% del totale dei contratti
green &infatti atempo indeter-
minato e nel 26,9% dei casi in-
teressaunder 30.

Superficie 67 %
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In Fvg nel 2022 sono state
40.100 le assunzioni green ri-
spetto alle 180.240 del Veneto
e alle 421.000 della Lombar-
dia (421.170). C¢é insomma
ancora strada da fare. Gli spe-
cialisti del green invadono in-
tanto settori come progettazio-
ne (87%), logistica (81,7%),
marketing e comunicazione
(79,2%) e tecnica (78,1%) del-
leaziende. Fraimestieri pitiri-
chiesti troviamo anche le-
co-designer che concepisce gli
spazi in modo da ridurre I'im-
patto ambientale progettando
prodotti e servizi sostenibili e
il certificatore di qualitad am-
bientale. Anche il costruttore
edile ha necessita di specializ-
zazioni legate alla riqualifica-
zione degliimmobili e al rispar-
mio energetico: ¢'e una forte ri-
chiesta di ingegneri civili, di
tecnici delle costruzioni civili
e nella gestione di cantieri edi-
liediespertidisicurezzasul la-
voro.Molto a sorpresa in fon-
do alla classifica ci sono anche
estetistie truccatori. Forse per-
chéiprodottilegatiamaquilla-

I NUMERI DEL LAVORO

Distribuzione dei green jobs per regione (2022)

Distribuzione % dei green su totale Incidenza % green jobs su totale

ge, stile ed estetica oggi hanno
un format sempre piu agreste
ebiologico.

Emerge poi una agricoltura
che sta attirando molti giovani
impegnati nella produzione di
qualita che non ha 'unica am-
bizione di generare reddito
ma & ispirata alla concezione
diunamigliore qualita della vi-
ta.1178%delle imprese agrico-
le ritiene oggi necessario inve-
stire per contrastare il cambia-
mento climatico. Questo tipo
di aziende agricole investono
dipitnella produzione di ener-
gia alternativa (fotovoltaico,
in particolare sui tetti delle
stalle e dei magazzini, biogas,
solare termico), che in un mo-
mento di instabilita dei prezzi
& diventata l'unica opportuni-
ta per diminuire i costi. Da qui
anche una maggiore diffusio-
ne delle comunita energetiche
per la produzione, il consumo
elo scambio di energia da fon-
tirinnovabili.

Si diffonde una maggiore
propensione al risparmio ener-

getico, al riciclo, al riuso, alla
condivisione: «LTtalia & il Pae-
se europeo con il pit alto tasso
di riciclo sul totale dei rifiuti
speciali e urbani (83,4%), un
valore superiore allamedia eu-
ropea (53,8%) e a quello di
Germania (70%). Un risultato
che determina una riduzione

annuale delle emissioni pari a

23 milioni di tonnellate equi-
valenti di petrolio e a 63 milio-
ni di tonnellate equivalenti di
CO2», cosi Ermete Realacci,
presidente della Fondazione
Symbola. Se insomma da una
parte la crisi energetica del
2022, dovuta alla guerra in
Ucraina, ha posto nuovo inte-
resse per gli interventi di effi-
cientamento energetico,
dall’altra sono aumentate le in-
certezze sull'immediato futu-
ro, inducendo nelle imprese
piu giovani una maggiore sen-
sibilita su tutto cid che pud mi-
gliorare welfare e ambiente.
—PCF

¢ RIPRODUZIONE RISERVATA

Piemonte e 2787 Piemonte Piemante I 15,5
Valle d'Aosta | 8,2 Valle d'Aosta u 5 Valle d'Aosta I 11,2
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Malise 113,7 Molise 10,4 Molise I 13,3
Campania s 1e1,0 Campania I 5,9 Campania I 118
Puglia 1541 Puglia w48 Puglia T 12,2
Basilicata 1224 Basilicata 107 Basilicata I 119
Calabria W e71l Calabria 21 Calabria I 12,7
Sicilia 1407 Sicilia 44 Sicilia I 10,5
Sardegna W 56,0 Sardegna W17 Sardegna 1)
| NORDOVEST | 10437000 32,4000 152
| NORDEST |1 ekl W noroest | FZN1 BN NORDEST | 15,00
O e 7H rPE 0 I COCT 141
[ 70s 9y [ 2Ll [ 1 sl

Q)@D
QCC
2R

UNIONCAMERE

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - 118



16-GEN-2024
dapag. 2/ foglio3/3

IL PICCOLO

Quotidiano - Dir. Resp.: Luca Ubaldeschi
Tiratura: 13428 Diffusione: 13476 Lettori: 114000 (0000118)

] DATA STAMPA

www.datastampa.it

(S
)
CD’@SQCJ UNIONCAMERE

i 10 mestieri piui richiesti
i
e preparazione alimentare 919
Tecnici della produzione

diserviz D
Ingegneri civili

e professioni assimilate _ 71,3
Tecnici delle costruzioni

civili e professioni assimilate _ 68,3
o e T

di cantieri edili 65,8

Addetti ad attivita

organizzative delle vendite _ 64,0
Approvvigionatori

e responsabili acquisti _ 60,2

Tecnici della sicurezza

sul lavoro E==E == ez

s I —

e gestionali 59,5
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