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Per una cultura lavorativa equa, sicura e paritaria

Camera di commercio di Pistoia-Prato

Mercoledi 19 novembre 2025 Sala Convegni !Der infor[naz.ioni = isc.ri?ioni _
ore 15.00-17.30 Via del Romito, 71 - 59100 Prato imprenditoria.femminile@ptpo.camcom.it

Saluti istituzionali
Dalila Mazzi Presidente Camera di commercio di Pistoia-Prato
Tiziana Pompei Vice segretaria generale Unioncamere e Direttrice generale Si.Camera

Sistema nazionale di certificazione della parita di genere: a che punto siamo
Gianluca Puliga Dirigente Dipartimento per le Pari Opportunita, Presidenza del Consiglio dei Ministri

Indagine della Camera di commercio sullo stato dell’arte della parita di genere nelle imprese del territorio: le principali evidenze
Rossella Micheli Camera di commercio di Pistoia-Prato

Parita di genere nel mondo del lavoro
Patrizia Rosati Confindustria Toscana Nord (componente CIF)

Unariflessione sul valore del lavoro nella vita dell’'essere umano
Edoardo Gori Fondazione Biti

L'eccellenza professionale come strumento per superare i pregiudizi
Roberta Innocenti Confesercenti Pistoia (componente CIF)

Strumenti, soluzioni e politiche per la parita di genere
Elisa Colzi Confartigianato Prato

Analisi del gender pay gap: cause strutturali e culturali
Giada Molli Legacoop Toscana (componente CIF)

Costruire reti, promuovere conciliazione
Laura Simoncini Confartigianato Imprese Toscana (capofila progetto V/LT)

Violenza e molestie sul luogo di lavoro
Patrizia Elisabetta Benelli Presidente Comitato Imprenditoria Femminile Camera di commercio di Pistoia-Prato

La trasformazione digitale in ottica di genere: opportunita e rischi
Silvia Cerbino Studio legale Cerbino

Responsabilita sociale d'impresa e iniziative aziendali
Chiara Pasquali CVA Toscana Centro (componente CIF)
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L'importanza dell'empowerment femminile. Il ruolo dei sindacati e delle associazioni n
Donatella Moica Confcommercio Pistoia Prato (componente CIF) I F Camera di Commercio

Conclusioni . Pistoia-Prato
Patrizia Elisabetta Benelli Presidente Comitato Imprenditoria Femminile Camera di commercio di Pistoia-Prato ‘Y o\‘:t;“‘
PREN
e

aliey
0} /
3 @0



	Diapositiva 1: Parola d'ordine: Dignità. Per una cultura lavorativa equa, sicura e paritaria

