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per il 60% delle assunz
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Secondo I'indagine 2021 del Sistema Informativo Excelsior di Unioncamere e Anpal, le richieste

hanno riguardato 2,8 milioni di profili professionali. Ma le imprese hanno difficolta di reperimento

di Alberto Levi

CON 1 CAMBIAMENTI tecnologici e organizzativi resi
necessari dalla pandemia & aumentata la richiesta da
parte delle aziende di personale che abbia competenze
digitali di base Secondo l'indagine 2021 del Sistema |n:
fQ rr’ng; Q Xce I§7IQ I CII gnlgngamgrg e /-\npal reauzzate
in collaborazione con il Centro Studi delle Camere di
commercio Tagliacarne, nel 2021 quasi il 71% delle azien-
de ha investito in tecnologie digitali, nuove formule or-
ganizzative e nuovi modelli di business e in questa dire-
zione sono andate le richieste di personale con la do-
manda di competenze digitali di base per la comunica-
zione visiva e multimediale per 2,8 milioni di profili pro-
fessionali, pari al 60,5% del totale delle entrate previste.
Le imprese hanno chiesto abilita relative all’utilizzo di lin-
guaggi e metodi matematici e informatici per 2,3 milioni
di posizioni (il 50,5% del totale) e capacita di gestione di
soluzioni innovative 4.0 per 1,7 milioni di entrate (il
36,4% del totale).

Ma le imprese trovano difficolta a reperire sul mercato
il personale con le competenze necessarie. Per le com-
petenze digitali di base la difficolta di reperimento & pa-
ri al 34,9% , per le capacita matematico-informatiche la
difficolta nella ricerca per le competenze di base & al
36% mentre per le competenze 4.0 la difficolta per lo
standard minimo & al dal 37%. Per gestire le sfide tecno-
logiche e gestionali che le imprese devono affrontare -
si legge nella ricerca - € strategico il possesso di abilita
digitali combinate tra loro. La domanda di padronanza
di almeno due delle tre competenze digitali ha riguarda-
to 646mila posizioni: il mix di competenze digitali € piu
richiesto ai laureati (44,1%) - in particolare nelle materie
Stem, come ingegneria elettronica e dell‘informazione
(84,5%) e scienze matematiche e fisiche ed informati-
che (73,5%) - rispetto ai diplomati (16%). Le difficolta di
reperimento raggiungono il 40% della domanda per le
imprese che chiedono un mix di competenze. La difficol-
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ta di reperimento del personale formato adeguatamen-
te € al 77,9% per gli ingegneri elettrotecnici, del 65% per
i progettisti e amministratori di sistemi informatici e del
64,2% per gli analisti e progettisti di software . Ma appa-
re elevato anche il dato relativo ai medici (64,6%) e ai
professori di scuola primaria (63,6%) anche per effetto
della pandemia. Con riferimento invece alle professioni
tecniche, il mix di competenze digitali & difficilmente re-
peribile anche per i tecnici programmatori (68,5%), tec-
nici esperti in applicazioni (62,7%), tecnici meccanici
(52%) e disegnatori industriali (48,4%).

Su scala territoriale, le maggiori difficolta di reperimen-
to per le capacita matematico- informatiche emergono
nel Nord Est (con un dato pari al 48,4%), in particolare in
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provinciale, Terni (59,3%), Pordenone (54,6%) e Piacen-
za (54,4%) sono le province dove le imprese fanno piu
fatica a trovare candidati con questa competenza; la po-
sizione pilU alta occupata da una provincia del Mezzo-
giorno & la 53-esima (appannaggio di Messina: 40,6%). |
valori piu elevati per le criticita nelle ricerche di candida-
ti con competenze digitali si concentrano nel Nord Est,
a cominciare da Friuli-Venezia Giulia (49,6%) e Veneto
(45,3%), seguite da alcune regioni del Nord Ovest, co-
me Piemonte (41,1%) e Liguria (40,1%) e del centro Italia,
come Umbria (45,4%) e Marche (41,0%).
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