31-MAG-2023
dapag. 29/ fogliol

ItaliaOggi

Quotidiano - Dir. Resp.: Pierluigi Magnaschi
Tiratura: 20256 Diffusione: 17529 L ettori: 74000 (0000118)

L] DATA STAMPA

www.datastampa.it

SV
@Cc@ | UNIONCAMERE
2

Competense digitali introvabili
in oltre ii 40% delle ricerche

E la digitalizzazione ’«asso nella
manica» dei lavoratori che aspirano
a(ri)entrare nel mercato occupazio-
nale: possedere, infatti, delle com-
petenze di base per la comunicazio-
nevisiva e multimediale &il requisi-
to invocato dalle imprese, rispetto
ai «3,3 milioni di profili professiona-
liricercati», pari a circail 64% del to-
tale (percentuale in ascesa, nel
2022, del 3,5%, al confronto con I'an-
nualita precedente). A metterlo in
luce & uno studio del Sistema infor-
mativo Excelsior di Unioncamere
(Pente che riunisce le camere di com=
mercio del Paese) e Anpal (’Agen-
zia nazionale per le politiche attive
del lavoro), nato in collaborazione
con il Centro studi G. Tagliacarne,
nel quale si evidenzia come, lo scor-
s0 anno, quasi 7 realta produttive
su 10 abbiano investito nella tra-
sformazione digitale; la dotazione
tecnologica, tuttavia, non & suffi-
ciente, se non accompagnata da fi-
gure specializzate a cui le aziende
si rivolgono, a patto che possano
avere un portafoglio di abilita «ad
hoc» da applicare ai diversi processi
aziendali. In particolare, si legge
nell’analisi, occorrono alle imprese
«analisti e progettisti di software,
ingegneri elettronici, espertiin tele-
comunicazioni, energetici e mecca-
nici», ma anche programmatori ed
altri professionisti che si occupano
dell’organizzazione della gestione
dei fattori produttivi.

11 Sistema Excelsior, perd, pone
Paccento su un fenomeno cronico
del nostro mondo del lavoro, ovvero
«la crescita diffusa» del problema
del reperimento del personale di cui
si ha bisogno, che «si intensifica al
crescere del grado di importanza at-
tribuito alle conoscenze richieste
per lo svolgimento della professio-
ne»; nel dettaglio, viene spiegato
nel testo, per le competenze digitali
di vario livello la difficolta di ap-
provvigionamento dei soggetti da
impiegare & sempre superiore al
40%, nel territorio nazionale.

Infine, sono le province di Milano
con oltre 113.000 assunzioni, Tori-
no con quasi 44.000, Bologna con ol-
tre 23.000 e Brescia con quasi
22.000 a programmare il maggior
numero di assunzioni per richiesta
di capacita di utilizzare linguaggi e
metodi matematici e informatici
con grado di importanza elevato.
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