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Imprese a caccia di 47mila
diplomati degli Its Academy

Unioncamere. Dalla fotografia relativa al 2023 emerge che i tecnici superiori sono profili molto ricercati
dalle imprese ma la difficolta di reperimento ¢ del 65%. Il ministro Valditara punta sulla nuova filiera 4+2
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Cybersecurity, Big Data and
Analytics) sono ritenute rilevanti

entrate previste copre

un terzo delle 47.400

domande totali
Claudio Tucci

L'urgenzadiunrilancio dell'intera fi-
liera dell’istruzione tecnica & rac-
chiusa in questi numeri: nel 20231e
imprese hannoricercato oltre 47mila
diplomati Its Academy, ma nehanno
trovati solo poche migliaia (nel 2021
i diplomati Its Academy sono stati
6.420,dal 2013 al 2021quasi25mila).
Con unadifficolta direperimento, la-
mentata dagii stessi imprenditori,
che ha toccato il 65%. Un dato allar-
mante che ormai interessa quasi tut-
tele assunzionidi profili scientifico-
tecnologici, e che rischia di peggiora-
re complici gli alti tassidi abbandono
scolasticoediNeet, eil frutto amaro
della denatalita che fa sparire dai
banchiioo/110mila studentil’anno.

La fotografia che Unioncamere
anticipa al nostro giornale fa capire
bene come i giovani in uscita dai
percorsi di istruzione tecnologica
superiore vadano a ruba perché for-
mati proprio laddove serve alle
aziende, e quindi in grado di spinge-
re innovazione e competitivita (due
parole d’ordine ai tempi di Industria
5.0 e delle rivoluzioni in atto, in pri-
mis green e digitale). Oggi gli Its
Academy sono 146 e accolgono circa
3omila studenti. I diplomati Its Aca-
demy sonorichiestiin tuttiisettori
produttivi, specie in quelli legati al
comparto industriale (19.810richie-
ste) e deiservizi alleimprese (14.080
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entrate previste rappresenta un ter-
zo delle 47.400 richieste totali. Se-
guono gli ambiti per lo sviluppo di
sistemisoftware e sistemi di comu-
nicazione rispettivamente conil13%
e 10% delle richieste complessive.
L’area del paese con la maggior ri-
chiesta di diplomatiIts Academy & il
Nord Ovest, con il 37% degliingressi
previsti. A seguire il Nord Est con il
29%, il Centro con il 19% e il Mezzo-
giorno con il 15%. Tra le regioni,
spiccano la Lombardia, con unari-
chiesta di12.600risorse, seguitada
Veneto con 5.800 entrate, Emilia-
Romagna 5.100, Lazio 4.600, Tosca-
nacon 2.700 € Campania 2.200.

I profili con alta difficolta di repe-
rimento sul mercato sono quelli
dell’area elettronica, informaticae
meccanica. Tra questi, i piti difficili
datrovare sonoitecnicielettronici
(difficolta di reperimento al 70,6%),
iprogettistie amministratori disi-
stemi (69,8%), gli attrezzisti dimac-
chine utensili (69,5%), gli elettricisti
nelle costruzioni civili (68%), gli
analisti e progettisti software (66%).
Le competenze digitali sono ricer-
cate per tutti gli ambiti tecnologici
(non solo quello Ict), tanto da ri-
guardare con grado di importanza
elevato il 66% delle entrate previste
nel 2023. Anchele “tecnologie abili-
tanti 4.0”, 0ggi 5.0, (Advanced ma-
nufacturing solution, Additive ma-
nufacturing, Augmented reality, Si-
mulation, Horizontal /Verticalinte-
gration, Industrial internet, Cloud,
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per quasiil 40% delle assunzioni di
diplomati Its Academy (rispetto al
13% del totale entrate). Sempre pill
importanti perle aziende sono inol-
tre le competenze acquisite su ri-
sparmio energetico e rispetto per
I’'ambiente, un prerequisito per il
50% delle entrate previste.
Afronte di questinumerinonsor-
prende come'ultimo monitoraggio
Indire indichiuntasso di occupabili-
ta dei diplomati Its Academy (entro
12 mesi dal titolo) all’86,5%, con pic-
chidel 90-100% in diversi territori.
Proprio per irrobustire il settore e
per dare opportunita ai giovani, il
ministro dell’Istruzione e del merito,
Giuseppe Valditara, halanciatolari-
forma 4+2 (quattro annidiscuola su-
periore, pittdue negliIts Academy);
estacorrendo perattuarelegge diri-
forma (99 del 2022) e Pnrr, che agli
Its Academy destina 1,5 miliardi
complessivi. Anche Unioncamere e
Confindustria, conil suovice presi-
dente peril Capitale umano, Gianni
Brugnoli, lo scorso ottobre hanno si-
glato un accordo per migliorare
I'orientamento e ilegami tra scuola
elavoro. «Idaticonfermanole gran-
di opportunita di occupazione che
offrono glilts Academy: quasinove
diplomati su dieci trovano rapida-
mente lavoro - ha chiosato il presi-
dente di Unioncamere, Andrea Prete
-.Occorre continuare adiffonderela
conoscenza di questa importante
chance traglistudenti ele famiglie».
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Istruzione tecnica.
Oggigli Its Academy sono 146 e accol-
gono circa 30mila studenti
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