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Tre milioni di posti in piu
ma mancano i lavoratori

» Unioncamere: le aziende hanno bisogno »Lombardia e Lazio le regioni piu in crisi

di figure specializzate che non ci sono
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DA QUI AL 2028

SOLO TRA ROMA

E MILANO LE IMPRESE
CERCHERANNO
OLTRE UN MILIONE

Di DIPENDENTI

ILCASO

ROMA Serviranno oltre tre milioni
di occupati in pill nei prossimi
cinque anni. Pit1 di 350mila nel
Lazio, una delle regioni dove oggi
le aziende esprimono il maggior
fabbisogno di personale. Le altre
sono Lombardia, Campania, Ve-
neto ed Emilia-Romagna. Ma sa-
radifficile trovareilavoratori.

Dal report di Unioncamere e
ministero del Lavoro sulle “Previ-
sioni dei fabbisogni occupaziona-
li e professionali in Italia a medio
termine”, aggiornato al quin-
quennio 2024-2028 ed elaborato
nell'ambito del sistema informati-
vo Excelsior, emerge che tra il
2024 e il 2028 il mercato del lavo-
ro italiano potra esprimere un
fabbisogno compresotra3,le 3,6
milioni di occupati, a seconda del-
lo scenario macroeconomico
considerato.

L'ALLARME

Attenzione perd perché manca-
no giovani laureati in materie
scientifiche, esperti di transizio-
ne green e lavoratori con elevate
competenze digitali. Le professio-
ni tecniche e specializzate saran-
noquelle piti richieste. Appare in-
vece destinata a calare la doman-
da di operai non qualificati e di
conduttori di impianti e veicoli a
motore.

Sempre stando al report di
Unioncamere, lo stock occupazio-
nale potrebbe crescere nel quin-
quennio 2024-2028 da un mini-
mo di 238mila unita nello scena-
rio negativo fino a un massimo di
722mila occupati. In Lombardia,
con un fabbisogno atteso pari a
669mila occupati nello scenario
positivo, si concentrera oltre il
18% dell'intera domanda naziona-

Reperire il personale costa quasi 44 miliardi

CACCIA Al LAUREATI
IN MATERIE
SCIENTIFICHE

DA IMPIEGARE

IN CAMPO DIGITALE

E TRANSIZIONE GREEN

le. Poi Lazio (356mila unith pari
al 9,8%), Campania (320mila uni-
td, 8,8%), Emilia-Romagna
(306mila unita, 8,4%) e Veneto
(302mila unita, 8,3%).

Insomma, la locomotiva del la-
voro non si ferma. Gli ultimi dati
Istat hanno confermato la cresci-
ta record dell'occupazione: ci so-
no48lmila occupati in pit rispet-
toal 2022, in maggioranza a tem-
poindeterminato. Nel complesso
gli occupati nel 2023 hanno tocca-
to quota 23,580 milioni, al livello
pit1 alto dall'inizio delle serie sto-
riche dell'Istat (2004) mentre i di-
soccupati sono scesi sotto la so-
glia dei due milioni (-8lmila
sull'anno precedente). Risultato?
1l tasso di occupazione si attesta
ora al 61,5%, mentre quello di di-
soccupazione si & abbassato al
7,7%. «La riduzione del mismat-
ch tra domanda e offerta di lavo-
ro rappresenta una delle priorita
di politica economica da affronta-
re in questo momento», sottoli-
nea il presidente di Unioncame-
e, Andrea Prete. Che avverte: «I
costi derivanti dal minor valore
aggiunto che sara possibile pro-
durre nei diversi settori economi-
ciacausadelritardato omancato
inserimento nelle imprese dei
profili professionali necessari
stanno aumentando proprio a
causa del progressivo innalza-
mento della difficolta di reperire
personale».

Ledifficolta direperimento del
personale costano ail’Italia quasi

44 miliardi. «Una cifra che corri-
sponde a circa il 2,5% del Pil», evi-
denzia Prete. Cosa fare per inver-
tire il trend? «Si deve lavorare
sempre di pit sul fronte
dell'orientamento e avvicinare i
percorsi formativi alle grandi tra-
sformazioni in atto», risponde il
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presidente di Unioncamere. Piu

nel dettaglio, nel 20242028, per Il fabbisogno di posti di lavoro nei prossimi cinque anni

I'insieme dei settori privati e pub- :

blici, circa il 41% del fabbisogno Lombardia

complessivo interessera dirigen- : -

ti, specialisti e tecnici (tra1,3e15 820

milioni di unitd). Le professioni Campania

commerciali e dei servizi assorbi- i

ranno il 19% del fabbisogno tota- RO

le, gli impiegati il 15%, gli operai ~ Veneto

specializzati '1% e conduttori di Sicilia

impiantiil6%.
Rispetto all’attuale struttura

professionale saranno percio de- Toscana

stinate a crescere le professioni Puglia

specialistiche e tecniche, maan-  fienting Alto Adige

che quelle impiegatizie per effet- 4 :

to soprattutto della domanda pro- Sardegna

veniente dalla Pubblica ammini- Liguria

strazione, che soloquest'annodo-
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356.500 | 9,8%
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306.100 | 8,4%
301.700 | 8,3%
—259.300 | 7.1%
247.400 | 6,8%
245.000 | 6,7%
218.700 | 6,0%
98.500 | 2,7%
- 96.400 | 27%
93.600 | 26%

Piemonte, Valle d'/Aosta

vrebbe reclutare oltre 170mila Toa BLO0 | 4%

persone. Circa i1 38% del fabbiso- ~ Marche 84800 23%

gno occupazionale del quinquen- Abruzzo —— 83.200 | 2,3%

nio riguardera poi professioni s il

con una formazione terziaria, il Fr.ixl.‘.lll Venez{a G“‘ma ; 75‘100 .2!].'.% :

4% profili con un diploma liceale =~ Umbria 51.000 | 1,4%

eil 4f6% personale in %OSS,eSdS? di  Basilicata 23.400 | 0,6%

una formazione secondaria di se- : s :

i:ondo gradotecnico-professiona-  "10USE s
Morchest. L

TITOLISTEM MerdEer o0

In p_alrﬁco}are, nell’i§truziqne ter- Seritr 737.200 | 2

ziaria sara elevato il fabbisogno g SIRESE Ean

di persone conun titoloin ambito Sud e e Isole L - 1.105.200 | 30,4%

Stem. I giovani in possessodi que- wi : ; :

sto tipo di formazione sono po-

chi. Per linsieme dei percorsi ITALIA 3.633.700 100

Stem potrebbero mancare ogni Fonte: URiShEamere Withub

anno tra.8mila e 17mila giovani.
Per quanto riguarda gli altri indi-
rizzi, ¢ attesa una carenza di offer-
ta per l'indirizzo insegnamento e
formazione (mancheranno tra
9mila e 1I2mila giovani), economi-
co-statistico (5-llmila) e medi-
co-sanitario (circa 7mila).
Sistima, infine, chetrail2024 e
i12028 il possesso di competenze
green verra richiesto, con impor-
tanzaalmeno intermedia, a piudi
2,3 milioni di lavoratori, e le com-
petenze digitalia 2,1 milioni di oc-
cupati.
Francesco Bisozzi
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