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Servono 2,3 milioni di laureati e tecnici

Scenario al 2029

Allarme sulle lauree Stem:
sistima che ne potrebbero
mancare fino a 18milal’'anno

Traipit richiesti ingegneri,
informatici, economisti,
fisici, diplomati Its Academy

Letrasformazioniinattonelmondo
dellavorosegnanoil passo.Dal 2025
alzo29leimpreseandrannoacaccia
dilaureescientifico-tecnologiche, di-
plomiinambitotecnicoequalifiche
professionali per 2,3-2,6 milioni di
profili. Aidatoridilavoroserviranno
fino a 3,7 milioni dilavoratori, di cui
ogni anno fino a 268mila laureati o
contitolodiIts Academy. Numeridif-
ficili da soddisfare per il calo degli
studenti. Potrebbero mancare18mila
laureati scientificil'anno. Gapelevato
per le qualifiche professionali.

Tucci eDeBiase —apag 3

Imprese a caccia di 2,3 milioni
di laureati e diplomati tecnici

La stima Excelsior al 2029. Allarme sulle lauree Stem (scienza, tecnologia, ingegneria € matematica):
si stima che ne potrebbero mancare tra 9mila e 18mila ogni anno. Gap elevato per le qualifiche professionali

Trai profili piurichiesti
ingegneri, informatici,
economisti/statistici,
matematici, fisici,
diplomati Its Academy,
Claudio Tucci

Le grandi trasformazioni in atto nel
mondo dellavoro,acominciare dalle
rivoluzionidigitale e green, iniziano
asegnareilpasso.Dal2025al20291e
imprese andrannoa caccia di lauree
scientifico-tecnologiche, diplomiin
ambito tecnico e qualifiche professio-
nali, epureconunacertaurgenza. Si
tratta infatti di un fabbisogno totale
compreso traiz2,3 ei2,6 milionidi
profili,asecondadelloscenarioma-
croeconomico considerato(semeno
opil favorevole).
Intuttoidatoridilavoro, privatie
pubblici, avranno necessita di assu-
mere, nel quinquennio, tra 3,3 € 3,7
milionidilavoratori. Ogni annoquin-
disispalancherannole porte dellavo-
roper 247/268milalaureatio con ti-
tolo dilIts Academy (il 38% del totale
calcolatocome media dei duescena-
ri), per185mila-216milalavoratoriin
possesso di formazione secondariadi
secondo gradotecnico-professionale
eliceale(diplomiquinquennali, pari
al49,5%)e per 125mila-146miladiplo-
midiistruzione e formazione profes-
sionale(IeFP quadriennalio triennali,
il 12,5% del totale). Insomma, come
raccontano le «Previsioni dei fabbi-
sognioccupazionalie professionaliin
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Italiaa medio termine (2025-2029)»,
elaborate nell’'ambitodi Excelsior, re-
alizzato daUnioncamere e ministero
delLavoro, cheilnostro giornale &in
gradodianticipare, servirannoinge-
gneri, informatici, economisti/stati-
Academy, periti meccanici, tecnici
dellalogistica e della moda, solo per
citareiprofili piti ricercati dai settori
produttivi(quelli per capirci chefan-
no crescere il Pil).

Il punto, che € anche uno dei tasti
pili dolenti per I'Italia alle prese con
una forte denatalita, & che difficii-
menteinostri percorsiscolasticieac-
cademici riusciranno, nellostessoar-
co temporale, a sfornare altrettante
competenze scientifico-tecnologiche
richieste. Gli scenari sono chiari: in
totaleigiovaniin possessodiuntitolo
di formazione terziaria dovrebbero
essere sufficienti (26omila all’anno
quelliattesi - afontedi unadomanda
compresatra247mila e 268milauni-
ta), ma in alcuni indirizzila carenza
sara importante. Per le lauree Stem
(Science, Technology, Engineering
and Mathematics)sistima chene po-
trebbero mancare tragmila e 18mila
ogni anno, soprattutto con una for-
mazione ingegneristica e in scienze
matematiche, fisiche e informatiche.
Perl'indirizzo economico-statistico
la carenza potrebbe essere di 12-
17mila, Perl'indirizzo medico-sanita-
rio si attesterebbe a 7-8mila. Anche
perlaformazione secondariaditipo
tecnico-professionale ¢ previstauna

carenza diofferta. Si stima manche-
ranno tra 6mila e 32mila giovani al-
I'anno conundiplomaquinquennale,
in particolare negli ambiti dellamec-
canica, meccatronicaed energia,am-
ministrazione, finanza, marketing,
costruzioni, ambiente e territorio e
trasporti logistica. Decisamente pilt
accentuato sarailmismatch relativo
ai percorsi dellaleFP, con un’offerta
chesaraingradodicoprire solocirca
meta deifabbisogni. Saranno infatti
ricercatitrai2smilae146milagiova-
ni, mentre I'offerta raggiungera ap-
penale 7omila unita.

Certo,anche grazieallaspintadel
Pnrr e all'impegno delle imprese,
qualcosasistamuovendo, conun pri-
mo incremento di iscritti ai percorsi
Stem, secondari e terziari (ora pero
occorre proseguiresuquestastrada).

Delresto,checisiaunaspinta, or-

maiirrovorgihilo voarenPinnavanziona
Il VTSI LG, VT 601 NOVaZIiUlic

lo possiamo vedere anche dal fatto
chelaricercadinuovo personalesara
sempre pill vincolata al possesso di
alcune competenze ritenute essen-
zialidaimprese e Pa.

Volendo essere ottimisti, e consi-
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‘a caccia di 2.3 milioni
tecnici
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derandounoscenario economico posi-
tivo, sempre Unioncamere e ministe-
rodelLavoro, evidenziano come siri-
chiederanno competenze green (atti-
tudine al risparmio energeticoe alla
riduzione dell’impatto ambientale
con un livello almeno intermedio) a
circa 2,4 milioni di lavoratori, pari a
quasi due terzi del fabbisogno totale
quinquennale, e conunlivello piti ele-
vato perpili di1,5 milioni dilavoratori,
paria poco pitidel 40% del totale.

Anchele competenze digitalisono
ritenute importantissime. Nello sce-
nario positivo, sistima che 2,2 milioni
dilavoratori(circail 59% del fabbiso-
gno quinquennale) dovranno posse-
dere competenze digitali, con varia-
zionisecondoillivellodi specializza-
zione: 22% per operai e professioni
non qualificate, 56% per professioni
impiegatizie e dei servizi e 86% per
professionispecializzate etecniche, E
inoltre previstoun fabbisognodioltre
91omila professionisti(circail 25% del
totale)dotati di e-skillmix, cioé capaci
diintegrare almenodue delle trecom-
petenze 2.0 considerate, e cioé com-
petenze dibase; utilizzo dilinguaggi
emetodi matematici e informatici; ge-
stionedi soluzioni innovative. A testi-
monianza di un processodiqualifica-
zione eibridazione delle skill, trasver-
salienon,ormaiirreversibile siaperil
lavoro sia perla formazione.
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FOCUS SU GREENE DIGITALE

Dalle previsioni Excelsior al 2029 che ci
anticipa Unioncamere, presiedutada
Andreg Prete, la ricerca di nuovo perso-
nale sara sempre pill vincolata al pos-

sesso dialcune competenze ritenute
essenzialida imprese e Pa. Nel quin-
quennio sirichiederanno competenze
green acirca 2,4 milioni dilavoratori, e
competenze digitali a circa 2,2 milioni

La fotografia

I LIVELLI DI ISTRUZIONE

Distribuzione dei fabbisogni occupazionali nel periodo
2025-2029 per livello di istruzione. Media delle quote %

dei due scenari
. FORMAZIONE TERZIARIA - Universitaria, ITS Academy e Afam
. FORMAZIONE SECONDARIA II° GRADO - Licei

FORMAZIONE SECONDARIA II° GRADO - Tecnico professionale

COMPETENZE GREEN

Profili con attitudine al risparmio
energetico e alla riduzione
dell'impatto ambientale. Periodo
2025-2029, scenario positivo

. PROF. ELEVATA SPECIALIZ. E TECNICHE
. PROF. IMPIEGATIZIE E DEI SERVIZI

ALTRO ARTIGIANI E OPERAI
Settori PA TOTALE Livello Livello
privati intermedio elevato
100 25MIN 2 376.300
25,7
966.200
2,0 MLN
75
15 MLN 1.518.400
50 820.600 626.300
1,0 MLN
25 517.700
T O5MLN

Fonte: SISEEMd informativo Excelsior

COMPETENZE DIGITALI
Profili con competenze digitali
Periodo 2025-2029, scenario

positivo

B PROF. ELEVATA SPECIALIZ. E TECNICHE
B PROF. IMPIEGATIZIE E DEI SERVIZI

ARTIGIANI E OPERAI

Livello Livello
intermedio elevato
25MLN  Digitale base E-skill mix
2.209.500
ZELELNN 1 233000
LEHUR 910.100
== 636.300
224.800

10MLN

760.600

05MLN
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