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Le imprese con under30
piuinnovative e produttive

I giovani carta vincente per le imprese. Le aziende che
impiegano under 30 si attendono infatti in misura mag-
giore un aumento del fatturato (38% contro 35%delle al-
tre), dell’export (38% contro 30%) e degli occupati (21%
contro 18%). Sono piiui innovative e proattive: le impre-
se con alta presenza di giovani, rispetto a quelle con
bassa/medio bassa presenza, investono di piiinelle tec-
nologie 4.0 (44% contro 35%). E sono pit produttive (Ia
produttivita del lavoro é superiore del 2,5%rispetto al-
le altreimprese, ediventa del 7,2% quando adottano an-
che strategie per trattenere e attrarre talenti). Lo mo-
strano le analisi Unioncamere-Centro studi Tagliacar-
ne illustrate ieri dal presidente di Unioncamere, An-
drea Prete, al Meeting di Rimini.

C’e pero difficolta areperire lavoratori giovani. Stan-
do alle previsioni del Sistema Excelsior di Unioncame-
re e Ministero del Lavoro, nel quinquennio 2025-2029
vi sara un mismatch tra domanda e offerta di lavorato-
rigiovani, che riguarderi in particolare quelli con un’i-
struzione di livello terziario: per i percorsi a indirizzo
ingegneristico potranno mancare tra i 7mila e 10mila
giovani in uscita dalle Universita ogni anno; per i per-
corsi scientifici (scienze matematiche, fisiche e infor-
matiche) si prevede che mancheranno trai3mila e 5mi-
la laureati; per i percorsi economico-statistico potran-
no mancare tra i 12mila e 17mila; per i percorsi medi-
co-sanitario 7-8mila.

Secondo Prete, esiste inoltre un problema di ricam-
bio generazionale, che investe direttamente anche le
imprese: i dati del Registro delle Camere di commer-
€io, al primo trimestre 2025, indicano cheI’11% dei tito-
lari di impresa ha 70 o pit anni (320 mila in valore asso-
luto). «Attrarre talenti e integrare Pattuale forza lavo-
ro con Papporto di immigrati», ha detto Prete, «<sono
strategie indispensabili per far fronte alle necessita
produttive: tra il 2025 e il 2029, si stima un fabbisogno
da parte dei settori privati di circa 617mila lavoratori
stranieri, corrispondente a oltre un quinto della do-
manda totale di lavoro (21,1%), con una forte concen-
trazione nelle regioni del Nord e del Centro. La Lom-
bardia, in particolare, prevede la necessita di oltre
146mila unita, pari al 24% del totale».
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