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Piudi mezzo
milione
le imprese
con stranieri
provenienza, genere); la seconda
Lavoro consente di esplorare le entrate
previste di personale stranierori-
spettoaprofessioniricercate, set-
; i : i tori, territori diimpiego, esperien-
Via al monitoraggio dei zarichiesta e area di origine.

fabbisogni con la mappa
Unioncamere-Lavoro

Claudio Tucci

Ilavoratoristranierisono sempre
pili parte integrante del mercato
del lavoro. A confermarlo sono i
dati diffusi ieri da Unioncamere:
sono 508mila, il 34,4%del totale, le
imprese che occupano lavoratori
stranieri in Italia. I dipendenti
stranieri sono quasi2 milioni, oltre
il13% deltotale. Lavoranoin circa
un’impresasuduein Trentino-Al-
toAdige,laregione conla maggio-
re concentrazione di aziende con
personale straniero (48,2%). La
quotasuperail40%anchein Emi-
lia-Romagna(44,8%)ein Toscana
(43%). Le pili elevate incidenze si
registrano nel turismo (48,5%),
nell’agricoltura, silvicoltura e pe-
sca(46,6%), nel settore manifattu-
riero (42,3%), nell’edilizia (40,4%)-

Per conoscere e mappare il fe-
nomeno, sul sito del Sistema infor-
mativo Excelsior (excelsior.union=
camere.net)esul PortaleIntegra-
zione Migranti (Integrazionemi-
granti.gov.it) € online da ieri la
dashboard - unasortadi pannello
di controllo - dedicata al monito-
raggiodeifabbisogni dilavoratori
stranieri espressi dalle imprese.
Questo nuovo strumento € stato
realizzato daUnioncamere e mini-
sterodel Lavoro.

Ladashboard presentadue se-
zioni: laprima consente dinaviga-
re tra i principali dati relativi alle
imprese con dipendenti stranieri
(settore di attivita, distribuzione
territoriale, classe dimensionale)e
dianalizzarele caratteristiche de-
glistock occupazionalideglistra-
nierinel 2024 (aree geografiche di

La dashboard analizza le oltre
1,3 milioni di attivazioni contrat-
tualidilavoratoristranieri, parial
23,4%, del totale di quelle pro-
grammatenel 2025 dalleimprese.
Tl settore conlamaggiore inciden-
zaelagricoltura, silvicolturae pe-
scaconil42,9% (185mila contratti
rivoltialavoratoristranieri), men-
tre nell'industriasidistinguonoil
tessile, abbigliamento e calzature
conil41,8% (40mila unita)ele co-
struzioni con il 33,6% (circa
184milaunita). Nei servizisiosser-
vanoquote dientrate programma-
te relative ai lavoratori stranieri
pilibasse, con valorisoprala me-
dia per i servizi operativi di sup-
porto alle imprese e alle persone
(con12omilaentrate programma-
te, parial 26,7% del settore), iservi-
ziditrasporto, logisticaemagazzi-
naggio (oltre 100mila, 26,7%,) e il
turismo (quasi 29omila, i1 24,8%).

Guardandoalle assunzionipro-
grammate, il quadro € sostanzial-
menteanalogo:iprimicinque set-
toriperdomandadistranierisono
turismo, settore primario, costru-
zioni, servizioperativi etrasporto
elogistica, che insieme rappresen-
tanoil 65%delle entratedilavora-
toristranieri nel 2023.

Le figure pil richieste sono:
esercentieaddettialleattivitadiri-
storazione (231mila), personale
nonqualificato nei servizidipuli-
zia (137mila); personale non quali-
ficato nell’agricoltura e nellama-
nutenzione del verde (circa
106mila); personale non qualifica-
toaddetto allospostamentoealla
consegna delle merci(86mila); ad-
detti alle vendite (75mila); operai
specializzati addettialle costruzio-
nieal mantenimento delle struttu-
re edili (73mila).
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