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Unioncamere prevede un baizo delle assunzioni ad ottobre
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Nel mese di ottobre si prevedono
oltre 539mila assunzioni e 1,35
milioni nel trimestre ottobre-di-
cembre. Insomma, dopo la lieve
flessione registrata a settembre,
la domanda dilavoro in Italia tor-
na a mostrare segnali di ripresa
con un incremento del 3,7%
sull’anno. I servizi concentrano il
65,3% degli ingressi programma-
ti, mentre il 26,1% riguarda l'indu-
stria - costruzioni comprese - e
1'8,6% il settore primario. A rile-
varlo ¢ il Sistema di monitorag-
gio Excelsior di Unioncamere e
Ministero del Lavoro e delle Poli-
tiche Sociali. Tra i settori con le
prospettive occupazionali piu fa-
vorevoli spiccano i servizi di al-
loggio e ristorazione e i servizi tu-
ristici, con circa 94.500 entrate
programmate: un volume che li
conferma al primo posto per op-
portunita di ingresso nel mercato
del lavoro e, al tempo stesso, tra
gli ambiti che registrano le dina-
miche di crescita piu sostenute.

Il mismatch tra domanda ¢ offer-
ta & in calo, ma le imprese segna-
lano ancora difficolta nel reperi-
re il 43,6% delle figure ricercate.

La principale criticita continua
ad essere rappresentata dalla
mancanza di candidati (25,6%
delle entrate programmate),
mentre nel 13,6% dei casi le diffi-
colta sono attribuite a una prepa-

razione ritenuta non adeguata
dalle aziende. Tra dirigenti, spe-
cialisti e tecnici, risultano difficili
da reperire i direttori e dirigenti
generali di aziende (76,8%), gli
specialisti nelle scienze della vita
(74,2%) e i tecnici in campo inge-
gneristico (72%). Guardando poi
alle Regioni: svetta la Lombardia
(99.140) seguita dal Lazio
(58.540) e dalla Campania
(50.050) che si confermano quel-
le col maggior numero di entrate
programmate a ottobre. Le varia-
zioni piti marcate rispetto allo
stesso periodo del 2025 sono
quelle di Basilicata (+11,5%), Val-
le d’Aosta (+7,9%) e Trentino-Al-
to Adige (+7,5%), insieme ad an-
damenti favorevoli in Sicilia
(+7,4%) e Calabria (+7,2%). Risul-
tano, invece, in diminuzione le
entrate programmate in Toscana
(-2,9%) e Umbria (-1,7%). Consi-
derando le caratteristiche delle
entrate programmate, Excelsior
mostra che nel 64,3% dei casi e
richiesta un’esperienza professio-
nale specifica o maturata nello
stesso settore, mentre il 13,8% e
destinato a persone con un titolo
terziario, laurea o diploma Its
Academy. Infine, il 30% degli in-
gressi riguarda under 30, il 23,6%
lavoratori stranieri e il 21,8% del-
le entrate sara stabile, con con-
tratto a tempo indeterminato o di
apprendistato. ]
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